Factura Pequeio Contribuyente

KIMBERLY NATALIA , LOPEZ VENTURA
Nit Emisor: 343086158
KIMBERLY LOPEZ

2 CALLE 3-61 ALDEA BOCA DEL MONTE CCLONIA PRIMAVERA, A
zona 2, VILLA CANALES, GUATEMALA

NIT Receptor: 3440273

Nombre Receptor: MINISTERIO DE AGRICULTURA GANADERIAY
ALIMENTACION

Direccion comprador: 7MA. AVENIDA 12-90, ZONA 13 CIUDAD DE
GUATEMALA

NUMERO DE AUTORIZACION:
EC190A50-DCOA-4236-B24A-E16A1D980CCF
Serie: EC190A50 Numero de DTE: 3691659830
Numerg Acceso:

Fecha y hora de emision: 31-dic-2025 13:32:49
Fecha y hora de certificacion: 01-dic-2025 13:32:49

Moneda: GTQ

P. Unitario con
IVA(Q)

5,000.00

#No B/S  Cantidad Descripcion

1 Servicio 1 Pago de honorarigs-por
servicios técnicos prestados al
Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion
durante ¢l periodo
correspondiente del 01 de
dicicmbre de 2025 al 31 de
diciembre dc 2025, scgiin
Contrato Administrativo
namero 2025-201-4-1-9.
Acuerdo Ministerial de
Aprobacion nimero RH-029-
201-52-2025.

CANCELADO
A

TOTALES:

* No genera derecho a crédito fiscal

Descuentos (Q) Otros Total (Q) Impuestos
Descuentos(Q)
0.00 0.00 5,000.00
-
0.00 0.00 5,000.00

Datos del certificador

Supcrintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949

Razon: gue se registra para hacer constar que la factura que precede serie EC190A50
numerc de DTE 3691659830 de fecha 31 de diciembre del 2025, emitida por Kimberly
Natalia Lopez Ventura, ampara el pago de servicios técnicos; correspondiente al mes de

diciembre de 2025, segun Contrato Administrativo nimero 2025-201-4-1-9 y Acuerdo
Ministerial de Aprobacion nimero RH-029-201-52-2025. Conste. Guatemala, 31

diciembre de 2025.
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NIT que Realizé la Consulta:

3440273
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Identificador Documento del Verificador
Integrado No:
1764619432548

Fecha de Generacion:
Dec 1, 2025, 2:03 PM

Detalle de Documentos

Tipo Documento: FEL
Fecha Emision: 31/12/2025 13:32:49
Emisor: 343086158
Agente de Retencion: No es agente de retencion.
Establecimiento: KIMBERLY LOPEZ
Receptor: 3440273-MINISTERIO DE AGRICULTURA GANADERIA Y ALIMENTACION
Monto Total: GTQ GTQ 5000.000000
~To. de Acceso: 0
| Autorizacion: EC190A50-DCOA-4236-B24A-E16A1D980CCF
Serie: _|EC190A50
Numero del DTE: 3691659830
Acuse de recibido: FCID202520251201T13:32:4906:00EC190A50DC0A4236B24AE16A1D980CCF
Fecha de la consulta: 01/12/2025 14:02:34
Estado: Activo
Asociado a una garantia
mobiliaria: No
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SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

L‘_, -~ NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS

" Al 01/12/2025 02:02:54 PM

- CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR '

NIT 343086158
NOMBRE e KIMBERLY NATALIA LOPEZ VENTURA
o . RESUMEN .
' l"j‘&"TIPO DE INCUMPLIMIENTO
{FELICITACIONES!

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El no presentar incumplimientos, no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia Fiscal”, ya que el proceso de emision
de la misma, considera otras obligaciones no incluidas en el Verificador Integrado.
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Para actualizar tus Datos de RTU, asi como verificar el detalle
de las declaraciones presentadas puedes hacerlo en Agencia
Virtual ingresando Usuario y Contrasefia, si ain no tienes tu
contrasefia, ingresa a hitps://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona Agencia Virtual en la opcién "Solicitar Usuario”,
luego preséntate a una Agencia u Oficina Tributaria o llama al
Contac Center de la SAT, teléfono 1550.
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Verifique la validez de la presente consulta




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:

2025-201-4-1-9

No. Acuerdo Ministerial de Aprobacién de Contrato:

RH-029-201-52-2025

T

ipo de Servicios:

Servicios Técnicos

Nombres y apellidos de la persona contratada:

Kimberly Natalia Lopez Ventura

Plazo de contratacién:

Del: 01/04/2025

Al: 31/12/2025

Periodo de este Informe:

Del: 01/12/2025

Al: 31/12/2025

Monto a pagar: Cinco mil quetzales exactos

Q. 5,000.00

Prestados en:

Direccion de Recursos Humanos

Sefiora Ministra de Agricultura, Ganaderia y Alimentacidn:

A continuacién se detallan las actividades y avances gestionados durante el periodo de la contratacidn:

Descripcién de actividade . . Avance
pet 5 e s Informe de actividades realizadas
segun TDR %
. _ indd o técnico en la recopilacion
1) Brindar apoyo técnico en el i ,b,” ,(,) 4pay . .ec' co P ., y 100% En Proceso
o .. .. | verificacidn de Oficios ingresados a la Seccién de
recopilacion y verificacion .
. L. Monitoreo.
de la informacién de las
;jr;st':::s asﬂ!C'tSl;diisénqge Correspondiente al periodo del 01 de diciembre
8 : ¢ © | al 31 de diciembre del 2025.
Monitoreo.
2) Brindar apoyo técnico en Se brl‘ndo' ’apoyo tECI.'llCO en el seguimiento y 100%
L actualizacion por medio de los reportes de SIEC y
dar seguimiento a los H -
) s control de Excel se brindé informacién de los
diferentes requerimientos . »
. L. procesos que se realizan en la Seccidon de
queingresan ala Seccion de ;
. Monitoreo.
Monitoreo.
Correspondiente al periodo del 01 de diciembre
al 31 de diciembre del 2025.
. . indo Acni istr |
3) Brindar apoyo técnico en el B8 briftdo apoyF) ’Fecnlco en el reglstg (,je 0s 100% En Proceso
: plazos de vencimiento de los requerimientos
registro de los plazos de | . 7 ;
- ingresados a la Seccidén de Monitoreo.
vencimiento de los
diferentes requerimientos
queingresan a la Seccién de
Monitoreo. Correspondiente al periodo del 01 de diciembre
al 31 de diciembre del 2025.

4) Brindar apoyo técnico en el | Se brindé apoyé técnico en el traslado de 100% En Proceso 7
traslado de la | documentos que ingresan a la Seccién de /"
documentacién emitida por | Monitoreo. ,ﬂ
la Seccién de Monitoreo. ) . . AN

Correspondiente al periodo del 01 de diciembre \(I
al 31 de diciembre del 2025.

5) Otras actividades | Se brind6 apoyd técnico en la elaboracién de 100% Finalizado
relacionadas con el servicio | aproximadamente 900 boletas de traslado de
contratado. documentos, traslado en el Sistema SIEC, y

entrega de documentos a los Departamentos
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que pertenecen a la Direccidn de Recursos
Humanos.

Correspondiente al periodo del 01 de diciembre
al 31 de diciembre del 2025.

El presente informe describe lo actuado por la suscrita (0) en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el periodo de la contratacidn, y acorde a los términos de referencia de la misma.

Atentamente,

A )
(W};’?ﬁiﬁﬁ/
. 7 /‘ 'f 7 . 7
Kimbérly Natalia Lépez Ventura
/7
DPI:\3430 86158 2212 /
Celular: 5697 2907

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por lo que
autorizo a quien corresponda, para que procedan al tramite de pago de los honorarios correspondientes.

(f)

Ministerio de Agricullura, Genaderia y Klimentacic
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:

2025-201-4-1-9

No. Acuerdo Ministerial de Aprobacion de Contrato:

RH-029-201-33-2025

Tipo de Servicios:

Servicios Técnicos

Nombres y apellidos de la persona contratada:

Kimberly Natalia Lopez Ventura

Plazo de contratacion:

Del: 01/04/2025

Al: 31/12/2025

Periodo de este Informe:

Del: 01/04/2025

Al: 31/12/2025

e

Monto pagado: cuarenta y cinco mil quetzales

xactos

Q.45,000.00

Prestados en:

Direccion de Recursos Humanos

Sefiora Ministra de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion:
A continuacion se detallan las actividades y avances gestionados durante el periodo de la contratacion:

Descripcion de actividades . . Avance
p 5 Informe de actividades realizadas
segun TDR %
. I indé Acni ecopilacidn
1) Brindar apoyo técnico en el o .b‘rmc'l(? apoyo' t'ecr'nco e 1a Feeap] .', y 60% En Proceso
. ... ., | verificacion de Oficios ingresados a la Seccidn de
recopilacién y verificacién )
. L. Monitoreo.
de la informacién de las
distintas solicitudes que | Correspondiente al periodo del 01 de abril al 31
ingresan a la Seccién de | de diciembre del 2025.
Monitoreo.
. L S indd &cni imiento
2) Brindar apoyo técnico en € br|.ndo’ Iapoyo tec'mco en el seguimi y 60% En Proceso
L actualizacién por medio de los reportes de SIECy
dar seguimiento a los il o
. . control de Excel se brindd informacién de los
diferentes requerimientos . -
) - procesos que se realizan en la Seccién de
queingresan ala Seccién de ;
; Monitoreo.
Monitoreo.
Correspondiente al periodo del 01 de abril al 31
de diciembre del 2025.
. - indd écni i los
3) Brindar apoyo técnico en el S8 Bripels apoyp 'Fecnlco En 2l reglstrf) (.je 60% En Proceso
. plazos de vencimiento de los requerimientos
registro de los plazos de | . -, .
o ingresados a la Seccién de Monitoreo.
vencimiento de los
diferentes requerimientos | Correspondiente al periodo del 01 de abril al 31
que ingresan a la Seccidon de | de diciembre del 2025.
Monitoreo.
4) Brindar apoyo técnico en el | Se brindd apoyd técnico en el traslado de 65% En Proceso
traslado de la | documentos que ingresan a la Seccién de
documentacidn emitida por | Monitoreo.
la Seccion de Monitoreo. . . .
Correspondiente al periodo del 01 de abril al 31
de diciembre del 2025.
5) Otras actividades | Se brindé apoyd técnico en la elaboracion de 100% Finalizada
relacionadas con el servicio | aproximadamente 8,500 boletas de traslado de |’
contratado. documentos, traslado en el Sistema SIEC, vy
entrega de documentos a los Departamentos
que pertenecen a la Direccion de Recursos
Humanos.
o . 100% Finalizada
Se brindé apoyo tecnico en proyecto de
elaboracion de oficios.
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Se brindé apoyd técnico en el escaner de los
documentos que ingresan a la Direccidn de
Recursos Humanos.

o . . 100% Finalizada
Se brindd apoyo técnico en escaner y archivar,
documentos de afos anteriores en la Direccion
de Recursos Humanos.

indd apo acni ion de la e
Se bri poyo técnico en recepcidn 100% Finalizada

Direccién de Recursos Humanos.

Se brindd apoyo técnico en brindar atencion a
usuarios internos y externos en la Direccion de 100% Finalizada
Recursos Humanos.

Se brindé apoyo técnico en el nombramiento de

: ; ; - 100% Finalizada
documentacion ingresada en la Direccion de
Recursos Humanos.
Se brindd apoyo técnico en atencidn telefénica a 100% Finalizada

usuarios internos y externos

Correspondiente al periodo del 01 de abril al 31
de diciembre del 2025.

Resultado de la prestacidon de los servicios:

Se brind¢ asistencia al usuario interno y externo que se presentd a la Direccién de Recursos Humanos, se programo
la agenda para reuniones de la Direccién de Recursos Humanos durante el periodo de contraccion, solicitudes de
requisiciones de la recepcién de la Direccidén de Recursos Humanos durante el periodo de contratacion, entrega
de documentos en los plazos establecidos, Recepcidn de llamadas que ingresan a la Direccién de Recursos
Humanos, se digitalizo la correspondencia que emite la Direccidn de Recursos Humanos elaboracién de proyectos
de documentos oficiales.

El presente informe describe lo actuado por la suscrita (0) en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el periodo de la contratacidn, y acorde a los términos de referencia de la misma.

Atentamente,
\\
-
u%«ﬁ%
Klmberly 1y"Natalia Ldpez Ventura
DPI: 3430 86158 2212
Celular: 5697 2907

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por lo que
autorizo a quien corresponda, para que procedan al tramite de pago de los honorarios correspondientes
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